
กิจกรรมการส่งเสริมด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ 

เทศบาลต าบลโคกสะอาด อ าเภอหนองบัวระเหว จงัหวัดชัยภมูิ  

การประชุมประจ าเดือน 

 

 

เมื่อวันที่ 8 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568 เทศบาลต าบลโคกสะอาด ได้ด าเนินจัดการประชุม
ประจ าเดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 โดยมีบุคลากรภายในหน่วยงาน ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร 
ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ทุกคน จ านวน 73 คน โดยมี นายณัฏฐพล เจริญพล ต าแหน่ง นายกเทศมนตรีต าบลโคก
สะอาด เป็นประธานประชุมประจ าเดือนในครั้งนี้ มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานทราบถึงรายละเอียด
เนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องประมวลจริยธรรมพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2569 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2569 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภา
ท้องถิ่น พ.ศ.2569  และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนภายในหน่วยงานน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการ
ปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติ
ตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts)  เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา อ่านสารคุณธรรม จริยธรรม 
ยกตัวอย่างการประพฤติดีของพนักงาน เพ่ือสร้างขวัญก าลังใจในการท างาน 
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กิจกรรมคัดเลือก “คนดี ศรีองค์กร” พนักงานเกษียณอายุราชการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 1 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2569 เทศบาลต าบลโคกสะอาด ได้ด าเนิน มอบเกียรติบัตรให้
พนักงานที่เกษียณอายุราชการซึ่งเป็นผู้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความอุตสาหะ วิริยะ และเสียสละ อุทิศตนสร้างสรรค์
ผลงานอันเป็นประโยชน์ต่อท้องถิ่นและทางราชการ ควรแก่การยกย่องสรรเสริญและถือเป็นแบบอย่างที่ดี
สืบไป  โดยมีบุคลากรภายในหน่วยงาน ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ทุกคน จ านวน 85 
คน โดยมี นายณัฏฐพล เจริญพล ต าแหน่ง นายกเทศมนตรีต าบลโคกสะอาด เป็นประธานเปิดงานในครั้งนี ้
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การรณรงค์ร่วมใจต้านการทุจริต คอรัปช่ัน ZERO TOLERANCE 

 

วันที่ ๙ เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖8 เทศบาลต าบลโคกสะอาด น าโดย นายณัฏฐพล เจริญพล 
นายกเทศมนตรีต าบลโคกสะอาด ร่วมกับผู้บริหาร พนักงานเทศบาลต าบลโคกสะอาด พนักงานจ้าง รณรงค์
ร่วมใจต้านการทุจริต คอรัปชั่น ZERO TOLERANCE คนไทยไม่ทนต่อการทุจริต ไม่ทน ไม่ท า ไม่เฉย และเป็น
การเสริมสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคลากร ทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร พนักงานเทศบาล
ต าบล พนักงานจ้าง ของเทศบาลต าบลโคกสะอาด ให้ประพฤติ ปฏิบัติตนในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส 
ไม่ทุจริต คอรัปชั่น และเพ่ือเป็นการส่งเสริมในการประพฤติ ปฏิบัติตน ของผู้บริหาร พนักงาน เทศบาล 
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา และพนักงานจ้างให้เป็นไปตามประกาศประมวลจริยธรรมของผู้บริหาร 
ประกาศประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาท้องถิ่น และประกาศประมวลจริยธรรมของพนักงานส่วนท้องถิ่น 
รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do's & Don'ts) ข้อควรท า ข้อไม่ควรท า และการเนินงานตาม
ประกาศเจตนารมณ์ ตามนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 


