
        

คําแถลงนโยบาย  
 

ของ 
นายเฉลิม  หมื่นฤทธิ ์

นายกเทศมนตรีตําบลโคกสะอาด     
แถลงต่อสภาเทศบาลตาํบลโคกสะอาด  

 ตําบลโคกสะอาด  อําเภอหนองบัวระเหว  จังหวัดชัยภูมิ  
 วันจันทร์  ที่ ๗ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๔  

ณ  ห้องประชมุสภาเทศบาลตําบลโคกสะอาด 

 
      พระบรมราโชวาท พระราชด ารสั ในหลวง รัชกาลที่ 9 

เกี่ยวกับการบริหารประเทศ 
 

“ ในบ้านเมืองนั้นมทีั้งคนดีและคนไม่ดี ไม่มีใครจะท าให้คนทุกคน เป็นคนดีได้ทั้งหมด 
การท าให้ บ้านเมืองมีความปกติสุขเรียบรอ้ยจึงมิใช่การท าให้ ทุกคนเป็นคนดี หากแต่ 
อยู่ที่การส่งเสริมคนดี  ให้คนดีได้ปกครองบ้านเมืองและควบคุมคนไม่ดไีม่ให้มีอ านาจ 

ไม่ให้ก่อความเดือดรอ้นวุ่นวายได้ ” 
 
 
 
 

 



พระบรมราโชวาท 
ในพิธีเปิดงานชุมนุมลูกเสือแห่งชาติ จังหวัดชลบุรี 

ณ ค่ายลูกเสือวชิราวุธ 
วันที่ ๑๑ ธันวาคม ๒๕๑๒ 

 
 ค าปฏิญาณตน 

 ข้าพเจ้า  นายเฉลิม  หมื่นฤทธิ ์
ขอปฏิญาณตนว่า 

 
“ จะปฏิบัติหน้าที่ ด้วยความซือ่สัตย์สุจริต 
และบรสิุทธิ์ใจ เพือ่ประโยชน์สุขส่วนรวม 

ของประชาชน ในเขตเทศบาลต าบลโคกสะอาดนี้ 
ทั้งจะรักษาไว้ และปฏิบัติตามซึ่งรัฐธรรมนูญ 

แห่งราชอาณาจักรไทย บัญญัติไว้ทุกประการ ” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค าแถลงนโยบาย  
ของ 

นายเฉลิม  หมื่นฤทธิ์  
นายกเทศมนตรีต าบลโคกสะอาด  

แถลงต่อสภาเทศบาลต าบลโคกสะอาด  
วันจันทร์ ที่ 7 มิถุนายน พ.ศ. 2564  

ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลโคกสะอาด 

     …………………………………………………… 

เรียน ท่านประธานสภาเทศบาลต าบลโคกสะอาด สมาชิกสภาเทศบาล ผู้ทรงเกียรติ ผู้รักษาราชการ 

แทนปลัดเทศบาลต าบลโคกสะอาด และท่านผู้เข้าร่วมรับฟังการแถลงนโยบายขอนายกเทศมนตรี 

ต าบลโคกสะอาดที่เคารพทุกท่าน 

 

กระผมนายเฉลิม  หมื่นฤทธิ์ นายกเทศมนตรีต าบลโคกสะอาด ขออนุญาตเรียนท่านประธานสภาฯ 
ผ่านไปยังสมาชิกสภาเทศบาลและพ่ีน้องประชาชนชาวเทศบาลต าบลโคกสะอาด ที่เคารพรักทุกท่าน เพ่ือจะได้
เป็นที่รับทราบโดยทั่วกัน 

  ก่อนอ่ืนกระผมใคร่ขอขอบพระคุณพ่อแม่พ่ีน้องประชาชนชาวเทศบาลต าบลโคกสะอาด ที่เคารพทุก
ท่าน     ที่ได้ให้การสนับสนุนได้มอบโอกาส และความไว้วางใจให้กับกระผมและคณะทีมงาน กลุ่มเต็มที่ เต็ม
เวลา เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เข้ามาด ารงต าแหน่งเพ่ือมาพัฒนาท้องถิ่นในครั้งนี้ และขอยืนยันถึงความตั้งใจที่จะท า
หน้าที่ในฐานะผู้อาสา เข้ามาเพ่ือรับใช้พ่ีน้องประชาชนด้วยความตั้งใจจริง จะมาช่วยกันพัฒนาเทศบาลต าบล
โคกสะอาด ของเราให้มีความเจริญก้าวหน้า เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน ด้วยความพร้อมและจะขอ
ท าหน้าที่ให้ดีที่สุดด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเที่ยงธรรม และมุ่งเน้นการท างานที่เน้น“คน”ประชาชนชาวต าบล
โคกสะอาดเป็นศูนย์กลางในการร่วมคิด    ร่วมท า ร่วมพัฒนาภายใต้แนวนโยบายของทีมที่ว่า 
 
 “คิดกว้างมองไกลจริงใจ ใกล้ชิดเหมือนญาติอุทิศตนเต็มที่ เต็มเวลาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ”เพ่ือประโยชน์สุขของ
พ่ีน้องประชาชนชาวต าบลโคกสะอาด 
 
         ตามท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าจังหวัดชัยภูมิ (กกต.) ได้ประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี
ต าบลโคกสะอาด เป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2564 และเพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ. 2562 ซึ่งก าหนดให้นายกเทศมนตรีต าบลโคกสะอาด แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลต าบลโคก
สะอาด ก่อนเข้ารับหน้าที่ กระผมจึงขออนุญาตต่อท่านประธานสภาเทศบาลต าบลโคกสะอาด แถลงนโยบายการ
บริหารงานต่อสภาเทศบาลต าบลโคกสะอาด ซึ่งนโยบายดังกล่าว จะใช้เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาเทศบาล
ต าบลโคกสะอาด ตลอดระยะเวลา 4 ปีนับตั้งบัดนี้ไป ตามรายละเอียดเอกสารนโยบายที่กระผมได้จัดท าและส่ง
มอบให้กับสมาชิกสภาเทศบาลต าบลโคกสะอาดทุกท่าน ณ ที่นี้แล้ว 
         ท่านประธานสภาฯ  และท่านสมาชิกสภาเทศบาลต าบลโคกสะอาด  ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน  เพ่ือให้การ
บริหารงานเทศบาลต าบลโคกสะอาด เป็นไปด้วยความเรียบร้อย กระผมในฐานะนายกเทศมนตรีต าบลโคก
สะอาด ขอแถลงนโยบายพัฒนาเทศบาลต าบลโคกสะอาด ต่อสภาเทศบาลต าบลโคกสะอาด  แห่งนี้  โดยผ่าน



ทางประธานสภาเทศบาลไปยังท่านสมาชิกสภาเทศบาล และพ่ีน้องประชาชนทุกท่าน จะได้รับทราบและใช้
เป็นแนวทางในการติดตามตรวจสอบการท างานของเทศบาลต าบลโคกสะอาด ในโอกาสต่อไป ตามล าดับดังนี้ 

1. นโยบายการเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
1.1 ส่งเสริมความสามารถด้านการแข่งขันและเตรียมความพร้อมของประชาชนจากการ 

อ่างเก็บน้ าโปร่งขุนเพชร/อ่างเก็บน้ าน้ าชีอันเนื่องมาจากพระราชด าริส่งเสริมให้ความรู้ด้านการจัดการท่องเที่ยว
และการบริการนักท่องเที่ยวเพื่อให้เกิดรายได้ในชุมชน 

1.2 ส่งเสริมการมีอาชีพ มีรายได้ ส าหรับผู้ว่างงานผู้มีรายได้น้อยและเพ่ิมศักยภาพการ 
แข่งขันของประชาชนโดยมีศูนย์ฝึกอบรมอาชีพ 
                       1.3 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดสวัสดิการต่างๆ ให้กับประชาชน และองค์กรต่างๆ 

  1.4 ด าเนินการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้เป็นไป 
ตามความจ าเป็นและความต้องการของประชาชน 

  1.5 พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ และท่ีมนุษย์สร้างขึ้น 
     1.6 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว อ่างเก็บน้ าโปร่งขุนเพชร/อ่างเก็บน้ าล าน้ าชีอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ/ล าห้วยเชียงทา 

  1.7 ส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยความร่วมมือกับองค์กรภาคประชาชน จัดท าข้อมูลการ 
ท่องเที่ยวแผนที่ท่องเที่ยว ป้ายแนะน าสถานที่ท่องเที่ยวและประสานให้มีการฝึกอบรมมัคคุเทศก์ท้องถิ่น 

  1.8 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนา ผู้ประกอบการร้านอาหารแผงลอย และตลาดชุมชน 
  1.9 ส่งเสริมสนับสนุนการผลิตและการจัดจ าหน่ายสินค้าชุมชน มีศูนย์จ าหน่ายสินค้าชุมชน 
  1.10 ส่งเสริมให้มีจุดที่พักและศูนย์อาหารส าหรับนักท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ เพ่ือส่งเสริม 

การท่องเที่ยวและกระตุ้นเศรษฐกิจในชุมชน 
  1.11 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ภาคการเกษตร และพัฒนาอาชีพต่างๆที่เหมาะสมกับ 

สภาวะและบริบทขอท้องถิ่น 

           2. นโยบายการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม ค่านิยม พัฒนาชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.1 พัฒนาคุณภาพการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน ปรับปรุงให้มี 

สภาพแวดล้อมที่ดี การจัดการเรียนสอนมีคุณภาพ พัฒนาความพร้อมของเด็กเข้าสู่ระบบโรงเรียนและส่งเสริม
สนับสนุนโรงเรียนในเขตเทศบาลเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งในและนอกระบบ ตามอัธยาศัย มุ่งส่งเสริม 
สนับสนุนการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ และภาษาในกลุ่มประเทศอาเซียน 

2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี 
ท้องถิ่น 

2.3 พัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง โดยสนับสนุนการจัดกิจกรรมพ้ืนบ้านและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ค้นหารักษาไว้พร้อมส่งเสริมและพัฒนาให้สามารถเป็นแบบอย่างได้ 

2.4 ส่งเสริมการเรียนรู้และการเข้าถึงข้อมูลต่างๆ ด้วยการจัดให้มีพ้ืนที่อินเตอร์เน็ต ฟรีใน 
ชุมชน (Fee WIFI) 

2.5 ส่งเสริมการพัฒนาของกลุ่ม องค์กร ชมรมต่างๆ โดยการจัดอบรมสัมมนาและศึกษาดู 
งานเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ 

2.6 ส่งเสริมและให้ความร่วมมือกับสถานศึกษาโรงเรียนให้มีความเป็นเอกภาพ สามัคคี 
           3.นโยบายการพัฒนาสาธารณสุข และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

3.1 ส่งเสริมสุขภาพ และดูแลสวัสดิการแก่ผู้ด้อยโอกาส เด็ก ผู้พิการ ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดเตียง 



และประชาชนทั่วไปอย่างทั่วถึงต่อเนื่อง 
3.2 ส่งเสริมงานสุขภาพอนามัยและการจัดการสุขภาวะของประชาชน โดยผ่านกลุ่ม 

อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.) 
3.3 ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมโรค ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ โรคไม่ติดต่อที่ 

อันตราย และการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของประชาชน โดยประชาชนเพื่อประชาชน 
3.4 ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬา นันทนาการ การออกก าลังกาย เพ่ือสุขภาพในชุมชน 
3.5 เพ่ิมพ้ืนที่สวนสาธารณะและพัฒนาส าหรับการพักผ่อนและการนันทนาการ 

                     3.6 สนับสนุนสร้างปรุงปรังสนามกีฬาในชุมชน และจัดหาอุปกรณ์กีฬาส าหรับประชาชน 
3.7 สนับสนุนเพิ่มประสิทธิภาพงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และงานบริการด้าน 

สาธารณสุข ให้มีรถฉุกเฉินรับส่งไว้บริการประชาชนตลอด 24 ชั่วโมง 
4. นโยบายการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาค

ส่วน 
                     4.1 ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะอย่างครบวงจร การน าขยะกลับไปรีไซเคิลและธนาคารขยะ 

4.2 ปรับปรุงซ่อมแซม ถนนในเขตเทศบาล ให้เป็นถนนปลอดภัย ถนนปลอดฝุ่น ปลอดมลพิษ 
สะอาด สะดวก 

4.3 ควบคุณและลดปริมาณมลพิษและอันตรายจาก กลิ่น เสียง และน้ าเสีย 
4.4 ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ ไม้ดอกไม้ประดับ พืชผักสวนครัวรั่วกินได้ 
4.5 ปรับปรุงระบบไฟฟ้าสาธารณะ และแสงสว่าง 
4.6 ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชน องค์กร ภาครัฐและภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ 

อนุรักษ์ บ ารุงรักษา การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสภาพแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
5. นโยบายการรักษาความม่ันคง ร่วมมือ และสร้างความสมานฉันท์ 

5.1 เสริมสร้างให้ชุมชนและองค์กรต่างๆ เกิดความเข้มแข็ง รักถ่ินฐานบ้านเกิด 
5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันปราบปรามและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

            5.3 เสริมสร้างความร่วมมืออันดีในระหว่างองค์กร และชุมชน 
            5.4 สนับสนุนกิจกรรมกลุ่มเยาวชน ให้มีความเข้มแข็งและร่วมต่อต้านยาเสพติด 

5.5 ฝึกอบทบทวนความรู้ ตลอดจนสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน 

  6. นโยบายการส่งเสริมธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการองค์กรแบบบูรณาการ 
6.1 พัฒนากลไกการท างานในรูปแบบสภาท้องถิ่น โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนได้เสนอความ

คิดเห็น  
ข้อเสนอแนะการท างานของผู้บริหารได้ตลอดเวลา 

6.2 ส่งเสริมการรับรู้ข่าวสาร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
6.3 เพ่ิมศักยภาพการบริการของบุคลากร เพ่ือการบริหารที่ดี 
6.4 ปรับปรุง พัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงาน 
6.5 ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาเทศบาล ทั้งในด้านนโยบายและการปฏิบัติ

ตลอดถึง 
การตรวจสอบการท างานของเทศบาล 
            เรียน ท่านประธานสภา และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลโคกสะอาด ที่เคารพ 



ทั้งหมดที่กระผมกล่าวมาแล้วนั้น คือ นโยบายการบริหารงานเทศบาลต าบลโคกสะอาด ที่กระผมจะต้องน า
นโยบายดังกล่าวไปสู่การปฏิบัติอย่างแท้จริง ล้วนมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของพ่ีน้องประชาชนในชุมชนและภาค
ส่วนต่างๆที่จะต้องเข้ามาช่วยกันเป็นพลังที่ส าคัญในการขับเคลื่อนอย่างจริงจัง การแก้ไขปัญหาของบ้านเมือง
และการด าเนินงานตามนโยบายที่กระผมได้แถลงต่อสภาแห่งนี้ไปแล้วนั้น ก็จะบังเกิดผลได้ในทางในทางปฏิบัติ
หรือสัมฤทธิ์ผลได้โดยไม่ยากนัก ทั้งนี้ก็ด้วยความรู้ ความเข้าใจในภารกิจ ทิศทางและเป้าหมายขององค์กร 
ความร่วมมือของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในแต่ละระดับ ตั้งแต่ระดับภายในองค์กรเทศบาลด้วยกัน ได้แก่ 
สมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน ข้าราชการ พนักงานและการหนุนเสริมจากภายนอก และที่ส าคัญ คือ“การมีส่วน
ร่วมของพ่ีน้องประชาชนทุกท่าน” 

กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการร่วมมือกันของทุกภาคส่วนที่จะแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติให้เกิดเป็น
รูปธรรมขึ้นมาอย่างจริงจัง “เพ่ือมุ่งพัฒนาเทศบาลต าบลโคกสะอาด ให้เป็นเมืองน่าอยู่ ควบคู่การศึกษา 
วัฒนธรรม ประเพณี ส่งเสริมการกีฬา หล่อหลอมคุณภาพชีวิต ใกล้ชิดชุมชน ทุกความคิดของชาวต าบลโคก
สะอาด คือ “ทิศทางการพัฒนา”และในโอกาสนี้กระผมขอขอบพรคุณท่านประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาล
และผู้ทรงเกียรติทุกท่าน ที่ได้กรุณาให้กระโอกาสกระผมได้แถลงนโยบายก่อนที่จะปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็น
ทางการกระผมถือโอกาสนี้แจ้งไปยังสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน หากท่านมีความประสงค์ที่จะเสนอแนะ
ข้อคิดเห็นประการใด หรือต้องการให้กระผมได้ด าเนินการในเรื่องใด หรือต้องการน าเสนอปัญหาความ
เดือดร้อนและความต้องการของประชาชน ขอได้โปรดอย่าเกรงใจ กรุณาแจ้งให้กระผมหรือคณะผู้บริหาร ซึ่ง
ประกอบด้วย รองนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษา และเลขานุการ ซึ่งกระผมขออนุญาตใช้เวลาในระเบียบวาระนี้
เพ่ือขอน าเรียนถึงการจัดการโครงสร้างการบริหารโดยเฉพาะอย่างยิ่งในส่วนของคณะผู้บริหารเทศบาลต าบล
โคกสะอาด ดังนั้น กระผมจึงได้แต่งตั้งให้  
                                1.นายมหันต์ ชาติชนะ            เป็นรองนายกเทศมนตรีต าบลโคกสะอาด 

2. นายไพทูลย์  ก าไพรี            เป็นรองนายกเทศมนตรีต าบลโคกสะอาด 
3. นายแล  มุ่งเขตกลาง  เป็นที่ปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลโคกสะอาด 
4. นางสุภาพร  เมตตาชาติ เป็นเลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลโคกสะอาด 

 
            จึงเรียนมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน ประกาศมา ณ วันที่ 7 มิถุนายน พ.ศ.2564 
 

(ลงชื่อ นายเฉลิม  หมื่นฤทธิ์ นายกเทศมนตรีต าบลโคกสะอาด) 
 

***ขอขอบคุณครับ*** 
 


