
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ชื่อหน่วยงาน เทศบาลตำบลโคกสะอาด 
อำเภอ หนองบัวระเหว  จังหวัดชัยภูมิ 

 
1) ข้อมูลผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

ท่ี โครงการ / กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ งบประมาณ 

ท่ีได้รับการจัดสรร 
งบประมาณท่ีใช ้

ระยะเวลา 
ในการดำเนินการ 

หมายเหต ุ
ดำเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถดำเนินการได้  

1 โครงการพัฒนาองค์ความรู้ใหก้ับ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง 

 - 10,000 10,000 29 สิงหาคม 2566 1 วัน 

        
        
        
        
        
        
        

 
  



2) ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง  

ท่ี ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหต ุ

ตำแหน่งประเภทบริหารท้องถิ่น 
1. ปลัดเทศบาล กลาง 1 -  
ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่น 
1. หัวหน้าสำนักปลัด ต้น 1 1  
2. ผู้อำนวยการกองคลงั ต้น 1 1  
3. ผู้อำนวยการกองช่าง ต้น 1 1  
4. ผู้อำนวยการกองการศึกษา ต้น 1 1  
5. ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม ต้น 1 -  
6. ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสงัคม ต้น 1 -  
7. ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร ต้น 1 -  
8. ผู้อำนวยการสถานศึกษา - 1 -  
ตำแหน่งประเภทวิชาการ 
1. นักจัดการงานทั่วไป ปก./ชก. 1 -  
2. นักทรัพยากรบุคคล ปก. 1 1  
3. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชก. 1 1  
4. นักวิชาการเงินและบญัชี ชก. 1 1  
5. นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ปก. 1 1  
6. นักวิชาการพัสด ุ ชก. 1 1  
7. นักจัดการงานช่าง ปก./ชก. 1 -  
8. นักวิชาการสุขภิบาล ปก. 1 1  
9. นักวิชาการศึกษา ปก. 1 1  
10. นักพัฒนาชุมชน ปก. 1 1  
11. นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. 1 -  



ท่ี ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหต ุ

ตำแหน่งประเภทครูผู้สอน 
1. ครู - 1 -  
2. ครู ชพ. 1 1  
3. ครู ชก. 1 1  
4. ครู ชก. 1 1  
5. ครู ชก. 1 1  
6. ครู ชก. 1 1  
7. ครู ชก. 1 1  
ตำแหน่งประเภทท่ัวไป 
1. เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ชง. 1 1  
2. เจ้าพนักงานธุรการ(สำนักปลัด) ชง. 1 1  
3. เจ้าพนักงานธุรการ(กองช่าง) ชง. 1 1  
4. เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้ ปง./ชง. 1 -  
5. นายช่างโยธา ชง. 1 1  
พนักงานจ้างตามภารกิจ  
1. ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล - 1 1  
2. ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบญัชี - 1 1  
3. ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน - 1 1  
4. ผู้ช่วยครูผู้ช่วย - 1 1  
5. ผู้ช่วยครูผู้ช่วย - 1 1  
6. ผู้ช่วยครูผู้ช่วย - 1 1  
7. ผู้ช่วยครูผู้ช่วย - 1 1  
8. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย - 1 1  
9. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ(สำนักปลัด) - 1 -  



ท่ี ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหต ุ

10. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ(กองคลงั) - 1 1  
11. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ(กองการศึกษา) - 1 1  
12. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบญัชี(กองคลงั) - 1 -  
13. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบญัชี(กองการศึกษา) - 1 1  
14. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพสัด ุ - 1 1  
15. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้ - 1 1  
16. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน - 1 1  
17. ผู้ช่วยนายช่างโยธา - 1 1  
18. ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า - 1 1  
19. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา - 1 -  
20. พนักงานขับรถยนต์(ทักษะ) - 1 1  
21. พนักงานขับรถยนต์(ทักษะ) - 1 1  
22. พนักงานขับรถดับเพลงิ(ทักษะ) - 1 1  
23. พนักงานขับรถบรรทกุขยะ(ทกัษะ) - 1 1  
24. พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง(ทกัษะ) - 1 1  
25. พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา(ทักษะ) - 1 1  
26. พนักงานดับเพลิง(ทักษะ) - 1 1  
27. พนักงานดับเพลิง(ทักษะ) - 1 1  
28. พนักงานดับเพลิง(ทักษะ) - 1 1  
29 ช่างเครื่องกำเนิดไฟฟ้า(ทักษะ) - 1 1  
30. คนงานทั่วไป(ทักษะ) - 1 1  
31. คนสวน(ทักษะ) - 1 1  
32. ผู้ดูแลเดก็(ทกัษะ) - 1 1  
33. ผู้ดูแลเดก็(ทกัษะ) - 1 1  



ท่ี ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
หมายเหต ุ

34. ผู้ดูแลเดก็(ทกัษะ) - 1 1  

พนักงานจ้างผู้เชี่ยวชาญพิเศษ  
 - - - -  
พนักงานจ้างท่ัวไป  
1. ภารโรง - 1 1  
2. คนงานทั่วไป(สำนักปลัด) - 1 1  
3. คนงานทั่วไป(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) - 1 1  
4. คนงานทั่วไป(กองการศึกษา) - 1 1  
5. คนงานทั่วไป(กองการศึกษา) - 1 -  
6. คนงานทั่วไป(กองสวัสดกิารสังคม) - 1 -  
7. คนงานทั่วไป(กองสง่เสรมิการเกษตร) - 1 -  
8. พนักงานขับรถยนต์(รถโรงเรียน) - 1 1  
9. พนักงานประจำรถขยะ - 1 1  
10. พนักงานประจำรถขยะ - 1 1  
11. พนักงานขับรถดูสิ่งปฏิกูล - 1 1  
12. พนักงานประจำรถดูดสิง่ปฏิกลู - 1 1  
13. ผู้ดูแลเดก็(ทั่วไป) - 1 1  

รวม 79 63  
 
 
 
 
 



3) ข้อมูลสถิติจำนวนผู้เข้ารบัการฝึกอบรมหรือพัฒนาทรพัยากรบุกคล 
ท่ี โครงการ / หลักสูตร สถานท่ี ระยะเวลา จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 

1. โครงการพัฒนาองค์ความรู้ใหก้ับผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล และ
พนักงานจ้าง 

อาคารเอนกประสงค์ 
เทศบาลตำบลโคกสะอาด 

1 วัน 110 ชื่อ – สกุล 
นางสาวปุญญ์ชญาณัฏฐ์ หมื่นฤทธ์ิ 
ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล 

 
ปัญหา / อุปสรรค 

ไม่มีปัญหา /อุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ  

เห็นควรใหเ้พิ่มระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  


